
SELEZIONE PER TITOLI ED ESAMI DI CANDIDATI FINALIZZATA ALLA

FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER L'ASSUNZIONE DI N. l IMPIEGATO

TECNICO PRESSO IL SETTORE DI STAFF: GESTIONE SISTEMI INFORMATICI,

LF^ELLO INQUADRAMENTO 3° DEL VIGENTE C.C.N.L. DEI LAVORATORI DEI

PORTI, CON CONTRATTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO.

BUSTA A

l. Il candidato indichi quali sono gli Organi dell'Autorità di Sistema Portuale e, di un Organo a scelta,
riassuma sinteticamente le funzioni più rilevanti. (Punteggio da un minimo di O a un massimo di 5)

2. Il candidato dia una definizione sintetica di conflitto di interessi. (Punteggio da un minimo di O a un
massimo di 5)

3. Il candidato spieghi sinteticamente cos'è un server DNS e qual è la funzione principale in una rete
indicando un breve esempio. (Punteggio da un minimo di O a un massimo di 6)

4. Il candidato spieghi sinteticamente cos'è un driver e qual è la sua funzione. (Punteggio da un minimo
di O a un massimo di 6)

5. Il candidato spieghi sinteticamente come affrontare e risolvere un problema di lente2za di un sistema
operativo. (Punteggio da un minimo di O a un massimo di 6)

6. Il candidato spieghi sinteticamente i vantaggi e gli svantaggi del backup su cloud. (Punteggio da un
minima di O a un massimo di 6)

7. Il candidato spieghi sinteticamente a cosa serye Microsoft Active Directory e come aiuta nella
gestione di una rete aziendale. (Punteggio da un minimo di O a un massimo di 6)
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